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Kuntalaki

• 40 § Kunnanhallituksen puheenjohtaja

– Kunnanhallituksen puheenjohtaja johtaa poliittista yhteistyötä, jota 

kunnanhallituksen tehtävien toteuttaminen edellyttää. 

– Kunnanhallituksen puheenjohtajan muista tehtävistä määrätään 

hallintosäännössä.

• 80 § Päätoimisen ja osa-aikaisen luottamushenkilön asema (4 mom.)

– Valtuusto päättää päätoimiselle ja osa-aikaiselle luottamushenkilölle 

maksettavasta kuukausipalkasta ja korvauksista. 

– Päätoimisella ja osa-aikaisella luottamushenkilöllä on oikeus saada 

vuosilomaa, sairauslomaa ja perhevapaata sekä työterveyshuollon palveluja 

samoin perustein kuin kunnallisella viranhaltijalla. 

– Mitä työtapaturma- ja ammattitautilaissa (459/2015) säädetään 

työnantajasta ja työntekijästä, sovelletaan kuntaan sekä päätoimiseen ja 

osa-aikaiseen luottamushenkilöön. (21.5.2021/419)

https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2015/459
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2015/410#entryIntoForce_20210419


Porin kaupungin hallintosääntö 164 §
• Kaupunginhallituksen puheenjohtajaksi valittu luottamushenkilö voi, 

kuukausipalkkion (900 € / kk) sijasta, valita osa-aikaisuuden (50 %), jolloin 
hänelle maksetaan palkkaa 3000 euroa kuukaudessa.

• Osa-aikaisuuden valinneelle kaupunginhallituksen puheenjohtajalle laaditaan 
tehtäväkuvaus, jonka hyväksyy kaupunginhallitus. 

• Osa-aikaiseen puheenjohtajaan sovelletaan, mm. työajan ja työaikakorvausten 
osalta, soveltuvin osin kunnanjohtajaa koskevia kunnallisen yleisen virka- ja 
työehtosopimuksen (KVTES) määräyksiä. 

• Kaupunginhallituksen puheenjohtajan osalta hänen hallinnollisena 
esihenkilönään toimii kaupunginvaltuuston puheenjohtaja, joka hyväksyy hänen 
lomansa, sairaslomansa ja muut vastaavat laissa määritellyt, tehtävään liittyvät 
asiat.

• Osa-aikaisella puheenjohtajalla ei ole oikeutta erilliseen kuukausipalkkioon, 
toimituspalkkioon, ansionmenetyskorvaukseen, eikä muiden toimielinten 
kuin kaupunginvaltuuston kokouksista maksettaviin kokouspalkkioihin.
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• Kaupunginhallituksen puheenjohtajan tehtävistä säädetään kuntalain 40 §:ssä ja 
määrätään Porin kaupungin hallintosäännössä seuraavasti:

• Kuntalain 40 §:n mukaan kunnanhallituksen puheenjohtaja johtaa poliittista 
yhteistyötä, jota kunnanhallituksen tehtävien toteuttaminen edellyttää. 
Kunnanhallituksen puheenjohtajan muista tehtävistä määrätään 
hallintosäännössä.

• Porin kaupungin hallintosäännön (HS) 4 §:n mukaan kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja:

1. johtaa kaupunkistrategian sekä kaupunginhallituksen tehtävien 

toteuttamisen edellyttämää poliittista yhteistyötä käymällä asioiden 

käsittelyn edellyttämiä keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa sekä 

pitämällä sopivin tavoin yhteyttä kaupungin asukkaisiin ja muihin sidos-

ryhmiin;
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2. vastaa kaupunginjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii 

kaupunginhallituksen ja valtuuston kytkemisestä valmisteluprosessiin 

tarkoituksenmukaisella tavalla sekä

3. vastaa siitä, että kaupunginjohtajan kanssa käydään vuosittain tavoite- ja 

arviointikeskustelut;

4. johtaa johtajasopimuksella sovittuja neuvotteluja kaupunginjohtajan 

kanssa sekä vastaa kaupunginhallituksen tilapäiselle valiokunnalle 

antaman lausunnon valmistelusta 

5. toimii kaupunginjohtajan henkilöstöhallinnollisena esihenkilönä.

Kaupunginhallituksen varapuheenjohtajat avustavat kaupunginhallituksen 
puheenjohtajaa hänen edellä mainituissa tehtävissään. 
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• Hallintosäännössä on määrätty myös, että:

– kaupunginhallituksen puheenjohtajan on oltava läsnä kaupunginvaltuuston 

kokouksessa, mutta hänen poissaolonsa ei estä asioiden käsittelyä 

(läsnäolopakko, HS 102 §)

– kaupunginhallituksen puheenjohtajalla on läsnäolo- ja puheoikeus muiden 

toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eikä 

valtuuston tilapäisen valiokunnan kokouksessa eikä vaalilaissa säädettyjen 

vaalitoimielinten kokouksissa (HS 139 §)

– kaupunginhallituksen puheenjohtaja voi kuntalain 92 §:ssä säädetyllä 

tavalla päättää otto-oikeuden käyttämisestä ja asian ottamisesta 

kaupunginhallituksen käsiteltäväksi (otto-oikeus, HS 36 §)
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• Kuntalain ja hallintosäännön edellä mainittujen kirjausten lisäksi kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja:

1. johtaa asioiden käsittelyä kaupunginhallituksen kokouksissa ja huolehtii 
toimielimen ja sen työskentelyn kehittämisestä yhdessä kaupunginjohtajan 
kanssa

2. sopii yhdessä kaupunginvaltuuston puheenjohtajan kanssa valtuuston toiminnan 
kehittämiseen liittyvistä asioista (valtuustoinfot, seminaarit ym.)

3. vastaa yhdessä kaupunginvaltuuston puheenjohtajan kanssa kaupungin 
poliittisesta edunvalvonnasta alueellisesti, kansallisesti ja kansainvälisesti

4. pitää yhteyttä valtuustoryhmiin ja kaupungin sidosryhmiin sekä 

5. edustaa kaupunkia sidosryhmätilaisuuksissa *)

*) Hallintosäännön 173 §:n mukaan kaupunginhallituksen puheenjohtajalla on 
edustusmenoja varten käytössään vuosittain 4000,00 euron määräraha.
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